
１ ヶ 月 単 位 変 形 労 働 時 間 制

Ⅰ 導 入 の 要 件

就 業 規 則 も し く は そ れ に か わ る も の 、 又 は 労 使 協 定 に 定 め る 。 協 定 に 定 め

た 場 合 は 、 労 基 署 に 届 け 出 が 必 要 。

Ⅱ １ カ 月 総 労 働 時 間 の 限 度 時 間

暦 日 数 限 度 時 間

３ １ 日 １ ７ ７ 時 間 ８ 分

３ ０ 〃 １ ７ １ 〃 ２ ５ 〃

２ ９ 〃 １ ６ ５ 〃 ４ ２ 〃

２ ８ 〃 １ ６ ０ 〃 ０ ０ 〃

Ⅲ 月 間 最 低 必 要 休 日 々 数 （ 毎 日 の 労 働 時 間 が 同 じ と し た 場 合 ）

１ 日 労 働 時 間 ３ １ 日 の 月 ３ ０ 日 の 月 ２ ９ 日 の 月 ２ ８ 日 の 月

８ ： ０ ０ ９ 日 ９ 日 ９ 日 ８ 日

７ ： ５ ５ ９ ９ ９ ８

７ ： ５ ０ ９ ９ ８ ８

７ ： ４ ５ ９ ８ ８ ８

７ ： ４ ０ ８ ８ ８ ８

７ ： ３ ５ ８ ８ ８ ７

７ ： ３ ０ ８ ８ ７ ７

７ ： ２ ５ ８ ８ ７ ７

７ ： ２ ０ ７ ７ ７ ７

７ ： １ ５ ７ ７ ７ ６

７ ： １ ０ ７ ７ ６ ６

７ ： ０ ５ ６ ６ ６ ６

７ ： ０ ０ ６ ６ ６ ６


